& SERVICOS

ANEXO IV

PROPOSTA DE PRECOS

Identificacdo da Empresa

Razio Social: G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA Dados Bancirios
CNPJ: 08.744.139/0001-51 |Inscricéo Estadual: 07.486.059/001-58 Banco:
Enderego: Setor SAAN Quadra 02, Lotes 1130 e 1140, Zona Industrial CEP n° 70.632-220 - Brasilia/DF Agéncia: INFORMACAO POSTERIOR
Contato: Edna de Menezes Gongalves C/C:
Tel.: (61) 3447-2837 |Cel.: | (61) 99989-4166 e-mail: licitacoes@geservicos.com
DO PRECO
VALOR GLOBAL PARA 24 MESES R$ 48.178.289,38

A sociedade empresaria acima identificada DECLARA que:

Os precos contidos na proposta incluem todas as despesas com impostos, taxas ¢ encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais ¢ comerciais, assim
como despesas com transportes ¢ deslocamentos e quaisquer outras despesas legais, diretas ¢ indiretas, incidentes sobre o objeto desta licitagio;
Tem plena ciéncia do conteido do Edital e seus Anexos e, ainda, que atende a todas as condi¢des estabelecidas para o presente Pregio.

Declaramos outrassim, que todos os setvicos/ produtos, que serdo fornecidos conforme as exigéncias contidas no Termo de Referéncia.

Nossa proposta econoémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢io Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes nesta data.

Ird cumprir os termos do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo, e de que reconhece a Categoria Sindical, como sendo aquela que regera durante a vigéncia do
contrato os salatios dos profissionais a serem alocados na execugao dos servigos objeto desta licitagio;

Declara que utiliza nas planilhas de formagio dos pregos dos servigos, o percentual de 3,00%, para a taxa de seguro de acidente de trabalho - SAT, na taxa de
encargos sociais, pelo fato do nosso FAP ser de 2,00 e nosso RAT ser de 6,00%.

Declara que o regime tributirio desta empresa ¢ o LUCRO REAL, conforme documento de comprovagio;
Declara estar de acordo com todos os termos e condi¢oes do Edital referente ao Pregao Eletronico supra;

NOTAS:

O custo referente a0 "reembolso-creche" é de R$ 526,64 por dependente, sendo um beneficio de custo minimo relevante no planejamento da contratagio, e estimado
conforme a Instru¢io Normativa SEGES/MGI n° 147/2026 (Anexos I e II), provisionado no valor de R$ 105,33 por trabalhador, resultado da incidéncia do percentual
definido para a estimativa orcamentaria deste beneficio (R$ 526,64 x 20% = R$ 105,33). O valor ¢ fixo e ndo pode ser alterado pela empresa na proposta apresentada. Para
sua correta modelagem, foi excluida a rubrica de beneficios semelhantes anteriormente prevista no Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diatios, tendo sido incluida, nesse
mesmo submédulo, linha especifica destinada ao provisionamento do refetido beneficio, conforme orientagdes normativas aplicaveis, e nio deve haver geracio de reflexos no

Médulo 4 da Planilhia. Na execugio, o pagamento mensal serd limitado ao valor efetivamente desembolsado e comprovado pela contratada.

Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja
justificativa.

A vigéncia contratual serd de 24 (vinte ¢ quatro) meses, podendo ser prorrogada por interesse das partes até o limite, conforme legislacio vigente.
Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de apresentagio da proposta.

Indicamos abaixo o sindicato e a convengio coletiva que rege a categoria profissional que executara os servicos, com a respectiva data-base, apresentando copia do
documento comprobatétio respectivo, que devera estar devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego:

Numero de registro no

Categoria Dispositivo Sindicato MTE Data de registro no MTE Vigéncia Data-base da categoria

Técnico em Secretariado;
Secretario-executivo e CCT 2026/2026 SIS-DF DF 000024/2026 14/01/2026 01/01/2026 A 31/12/2026 01° de janeiro
Secrectario-executivo bilingue

Recepcionista; Assistente
Administrativo; Montador; CCT 2026/2026 Sindiservicos-DF DF 000026/2026 14/01/2026 01/01/2026 A 31/12/2026 01° de janeiro
Carregador e Encarregado Geral

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO:
Nome: Guilherme XXX Branco
Cargo e Fungio na Empresa: Diretor Executivo

Brasilia-DF, 07 de agosto de 2026.

SN
N&\W{)
G&E Servigos Terceljj os Ltda

Edna de Menezes Gongalves
Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servicos Terceirizados LTDA

CNPJ 08.744.139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com



GRUPO 1

G&E Servicos Terceirizados LTDA
CNPJ 08.744139/0001-51
SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(1) 3447-2837 | www.geservicos.com

& SERVICOS
(A) (B) (€ (D) (E) (F) (G) (H) (n ) (K)
Valormensaldel |\ 5, de 1 posto | Valor de 1 posto Valor ANUAL Valor TOTAL
Item Especifica¢do do Servigo Un Medida [ Quantidade Estimada Postos | CATSER CBO POsto para 12 meses para 24 meses por item por item
["Valor Total Mensal de 1 G x 12 G x24] [D x H]
st [6x12) [6x x [Dx1]

1 Recepcionista Posto 7 8729 4221-05 | RS 10.556,91 | RS 126.682,87 | RS 253.365,74 | RS 886.780,09 | RS 1.773.560,17
2 Assistente administrativo Posto 33 5380 4110-10 | RS 10.494,10 | RS 125.929,22 | RS 251.858,44 | RS  4.155.664,23 | RS 8.311.328,47
3 Técnico em secretariado Posto 70 16578 | 3515-05 | RS 12.215,58 | RS 146.587,02 | RS 293.174,04 [ RS 10.261.091,23 | RS 20.522.182,46
4 Secretariado Executivo Posto 25 16578 | 2523-10 | RS 20.155,37 | RS 241.864,44 | RS 483.728,88 | RS 6.046.611,03 | RS 12.093.222,06
5 Secretdria Executiva Bilingue Posto 8 16578 | 2523-10 | RS 22.382,14 | RS 268.585,71 | RS 537.171,41 | RS 2.148.685,65 | RS 4.297.371,30
6 Montador Posto 2 15890 | 7251-05 | RS 8.956,09 | R$ 107.473,02 | RS 214.946,04 | R$ 214.946,04 | R$ 429.892,08
7 Carregador Posto 2 15890 [ 7832-15 | RS 8.183,81 | RS 98.205,75 | RS 196.411,50 | RS 196.411,50 | RS 392.823,00
8 Encarregado-Geral Posto 1 25623 | 4101-05 | RS 14.912,91 | RS 178.954,91 | RS 357.909,83 | RS 178.954,91 | RS 357.909,83
Total postos 148 VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 48.178.289,38
RS 48.178.289,38




SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo

02000.002158/2026-97

N2 da Licitagdao

Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) Sindiservicos-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Recepcionista Posto 7
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 4221-05
3 Salario normativo da categoria profissional RS 2.749,17
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Recepcionista
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 2.749,17
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 229,10
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 332,65
Total 2.1 20,43% RS 561,75
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 662,18
B Salario educagdo 2,50% RS 82,77
C SAT 6,00% RS 198,66
D SESC ou SESI 1,50% RS 49,66
E SENALI - SENAC 1,00% RS 33,11
F SEBRAE 0,60% RS 19,87
G INCRA 0,20% RS 6,62
H FGTS 8,00% RS 264,87
Total 2.2 39,80% RS 1.317,74
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 9,30 RS 244,25
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 46,38 RS 1.020,36
C Assisténcia médica e familiar RS 209,40 RS 209,40
D Assisténcia Odontoldgica RS 14,28 RS 14,28
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (IN 147/2026) RS 526,64 20,00% RS 105,33
Total 2.3 RS 1.597,40
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 561,75
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 1.317,74
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.597,40
TOTAL MODULO 2 RS 3.476,89

G&E Servigos Terceirizados LTDA

CNPJ 08.744139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 26,15
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 2,09
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 20,55
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 120,79
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 48,07
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 228,50
TOTAL MODULO 3 R$ 446,15
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 605,50
B Auséncia Legais 0,83% RS 55,38
C Licenga Paternidade 0,69% RS 46,04
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 66,05
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 90,07
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% RS 863,04
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 R$ -
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 863,04
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 R$ 863,04
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 276,67
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 302,45
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 391,89
B Lucro 10,00% RS 822,96
C Tributos 14,25% R$ 1.504,36
C.1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% R$ 174,19
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 802,32
C.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 527,85
C.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 2.719,20
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Maddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 3.476,89
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 446,15
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 302,45
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 7.837,70
F | Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.719,20
Valor total por empregado RS 10.556,91
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar qtd pessoas/posto) 10.556,91

G&E Servigos Terceirizados LTDA

CNPJ 08.744.139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com



SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo

02000.002158/2026-97

N2 da Licitagdao

Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) Sindiservicos-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Assistente administrativo Posto 33
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 4110-10
3 Salario normativo da categoria profissional RS 2.749,18
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Assistente administrativo
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 2.749,18
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 229,10
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 332,65
Total 2.1 20,43% RS 561,75
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 662,19
B Saldrio educagdo 2,50% RS 82,77
C SAT 6,00% RS 198,66
D SESC ou SESI 1,50% RS 49,66
E SENAI - SENAC 1,00% RS 33,11
F SEBRAE 0,60% RS 19,87
G INCRA 0,20% RS 6,62
H FGTS 8,00% RS 264,87
Total 2.2 39,80% RS 1.317,75
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
23 Beneficios mensais e diarios Valor (RS)
A Transporte 22 RS$ 9,30 RS 244,25
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 46,38 RS 1.020,36
C Assisténcia médica e familiar RS 209,40 RS 209,40
D Assisténcia Odontolégica RS 14,28 RS 14,28
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (IN 147/2026) RS 526,64 20,00% RS 105,33
Total 2.3 RS 1.597,40
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 561,75
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 1.317,75
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.597,40
TOTAL MODULO 2 RS 3.476,90

G&E Servigos Terceirizados LTDA

CNPJ 08.744139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 26,15
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 2,09
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 20,55
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 120,79
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 48,07
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 228,50
TOTAL MODULO 3 R$ 446,15
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 605,50
B Auséncia Legais 0,83% RS 55,38
C Licenga Paternidade 0,69% RS 46,04
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 66,06
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 90,08
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% RS 863,06
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 R$ -
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 863,06
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 RS 863,06
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 230,00
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 255,79
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 389,55
B Lucro 10,00% R$ 818,06
C Tributos 14,25% R$ 1.495,41
C.1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% R$ 173,15
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 797,55
C.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 524,71
C.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 2.703,03
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Maddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 3.476,90
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 446,15
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 255,79
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 7.791,08
F | Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.703,03
Valor total por empregado RS 10.494,10
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar qtd pessoas/posto) 10.494,10

G&E Servigos Terceirizados LTDA

CNPJ 08.744.139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com



SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo

02000.002158/2026-97

N2 da Licitagdao

Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) SIS-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Técnico em secretariado Posto 70
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 3515-05
3 Salario normativo da categoria profissional RS 3.280,70
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Técnico em secretariado
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 3.280,70
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 273,39
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 396,96
Total 2.1 20,43% RS 670,35
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 790,21
B Saldrio educagdo 2,50% RS 98,78
C SAT 6,00% RS 237,06
D SESC ou SESI 1,50% RS 59,27
E SENAI - SENAC 1,00% RS 39,51
F SEBRAE 0,60% RS 23,71
G INCRA 0,20% RS 7,90
H FGTS 8,00% RS 316,08
Total 2.2 39,80% RS 1.572,52
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 9,30 RS 212,36
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 47,00 RS 1.034,00
C Assisténcia médica e familiar RS$ 212,00 RS 212,00
D Assisténcia Odontolégica RS 14,25 RS 14,25
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (CCT SIS) RS 282,15 RS 282,15
Total 2.3 RS 1.758,54
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 670,35
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 1.572,52
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.758,54
TOTAL MODULO 2 RS 4.001,41

G&E Servigos Terceirizados LTDA

CNPJ 08.744139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 30,58
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 2,45
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 24,03
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 141,27
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 56,23
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 267,25
TOTAL MODULO 3 R$ 521,81
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 708,21
B Auséncia Legais 0,83% RS 64,77
C Licenga Paternidade 0,69% RS 53,85
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 77,26
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 105,35
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% RS 1.009,44
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 R$ -
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 1.009,44
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 RS 1.009,44
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 230,00
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 255,79
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 453,46
B Lucro 10,00% RS 952,26
C Tributos 14,25% R$ 1.740,72
C.1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% R$ 201,56
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 928,38
C.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 610,78
C.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 3.146,44
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 4.001,41
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 521,81
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 255,79
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 9.069,15
F | Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 3.146,44
Valor total por empregado RS 12.215,58
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar gtd pessoas/posto) 12.215,58
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo

02000.002158/2026-97

N2 da Licitagdao

Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) SIS-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Secretariado Executivo Posto 25
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 2523-10
3 Salario normativo da categoria profissional RS 6.256,66
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Secretariado Executivo
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 6.256,66
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 521,39
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 757,06
Total 2.1 20,43% RS 1.278,45
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 1.507,02
B Saldrio educagdo 2,50% RS 188,38
C SAT 6,00% RS 452,11
D SESC ou SESI 1,50% RS 113,03
E SENAI - SENAC 1,00% RS 75,35
F SEBRAE 0,60% RS 45,21
G INCRA 0,20% RS 15,07
H FGTS 8,00% RS 602,81
Total 2.2 39,80% RS 2.998,98
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
23 Beneficios mensais e diarios Valor (RS)
A Transporte 22 R$ 9,30 RS 33,80
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 47,00 RS 1.034,00
C Assisténcia médica e familiar RS$ 212,00 RS 212,00
D Assisténcia Odontolégica RS 14,25 RS 14,25
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (CCT SIS) RS 282,15 RS 282,15
Total 2.3 RS 1.579,98
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 1.278,45
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 2.998,98
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.579,98
TOTAL MODULO 2 RS 5.857,41

G&E Servigos Terceirizados LTDA
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 50,88
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 4,07
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 39,98
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 235,01
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 93,54
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 444,59
TOTAL MODULO 3 R$ 868,07
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 1.178,13
B Auséncia Legais 0,83% RS 107,75
C Licenga Paternidade 0,69% RS 89,58
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 128,52
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 175,26
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% RS 1.679,24
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 R$ -
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 1.679,24
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 RS 1.679,24
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 276,67
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 302,45
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 748,19
B Lucro 10,00% RS 1.571,20
C Tributos 14,25% R$ 2.872,14
C.1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% R$ 332,56
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 1.531,81
C.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 1.007,77
C.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 5.191,53
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 5.857,41
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 868,07
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 302,45
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 14.963,84
F | Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 5.191,53
Valor total por empregado RS 20.155,37
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar gtd pessoas/posto) 20.155,37

G&E Servigos Terceirizados LTDA
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SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo

02000.002158/2026-97

N2 da Licitagdao

Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) SIS-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Secretaria Executiva Bilingue Posto 8
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 2523-10
3 Salario normativo da categoria profissional RS 7.088,07
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Secretdria Executiva Bilingue
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 7.088,07
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 590,67
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 857,66
Total 2.1 20,43% RS 1.448,33
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 1.707,28
B Saldrio educagdo 2,50% RS 213,41
C SAT 6,00% RS 512,18
D SESC ou SESI 1,50% RS 128,05
E SENAI - SENAC 1,00% RS 85,36
F SEBRAE 0,60% RS 51,22
G INCRA 0,20% RS 17,07
H FGTS 8,00% RS 682,91
Total 2.2 39,80% RS 3.397,48
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
23 Beneficios mensais e diarios Valor (RS)
A Transporte 22 R$ 9,30 RS -
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 47,00 RS 1.034,00
C Assisténcia médica e familiar RS$ 212,00 RS 212,00
D Assisténcia Odontolégica RS 14,25 RS 14,25
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (CCT SIS) RS 526,64 RS 282,15 RS 282,15
Total 2.3 RS 1.546,18
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 1.448,33
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 3.397,48
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.546,18
TOTAL MODULO 2 RS 6.391,99

G&E Servigos Terceirizados LTDA
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 56,62
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 4,53
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 44,48
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 261,51
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 104,08
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 494,72
TOTAL MODULO 3 R$ 965,94
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 1.310,97
B Auséncia Legais 0,83% RS 119,90
C Licenga Paternidade 0,69% RS 99,68
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 143,02
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 195,02
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% RS 1.868,59
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 RS R
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 1.868,59
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 RS 1.868,59
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 276,67
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 302,45
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 830,85
B Lucro 10,00% RS 1.744,79
C Tributos 14,25% R$ 3.189,46
c1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% RS 369,31
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 1.701,04
c.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 1.119,11
c.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 5.765,10
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Maddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 6.391,99
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 965,94
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 302,45
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 16.617,05
F | Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 5.765,10
Valor total por empregado RS 22.382,14
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar qtd pessoas/posto) 22.382,14
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo 02000.002158/2026-97
N2 da Licitagdao
Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) Sindiservicos-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Montador Posto 2
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 7251-05
3 Salario normativo da categoria profissional RS$ 2.153,86
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Montador
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 2.153,86
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 179,49
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 260,62
Total 2.1 20,43% RS 440,11
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 518,79
B Saldrio educagdo 2,50% RS 64,85
C SAT 6,00% RS 155,64
D SESC ou SESI 1,50% RS 38,91
E SENAI - SENAC 1,00% RS 25,94
F SEBRAE 0,60% RS 15,56
G INCRA 0,20% RS 5,19
H FGTS 8,00% RS 207,52
Total 2.2 39,80% RS 1.032,40
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 9,30 RS 279,97
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 46,38 RS 1.020,36
C Assisténcia médica e familiar RS 209,40 RS 209,40
D Assisténcia Odontolégica RS 14,28 RS 14,28
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (IN 147/2026) RS 526,64 20,00% RS 105,33
Total 2.3 RS 1.633,12
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 440,11
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 1.032,40
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.633,12
TOTAL MODULO 2 RS 3.105,63
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 22,09
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 1,77
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 17,36
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 102,03
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 40,61
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 193,02
TOTAL MODULO 3 R$ 376,88
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 511,50
B Auséncia Legais 0,83% RS 46,78
C Licenga Paternidade 0,69% RS 38,89
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 55,80
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 76,09
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% RS 729,06
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 R$ -
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposicdo do profissional ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 729,06
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 RS 729,06
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 258,00
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 283,79
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 332,46
B Lucro 10,00% RS 698,17
C Tributos 14,25% R$ 1.276,24
C.1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% R$ 147,78
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 680,66
C.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 447,80
C.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 2.306,87
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Maddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 3.105,63
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 376,88
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 283,79
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 6.649,21
F | Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.306,87
Valor total por empregado RS 8.956,09
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar qtd pessoas/posto) 8.956,09
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo 02000.002158/2026-97
N2 da Licitagdao
Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) Sindiservicos-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Carregador Posto 2
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 7832-15
3 Salario normativo da categoria profissional RS 1.862,09
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Carregador
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 1.862,09
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 155,17
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 225,31
Total 2.1 20,43% RS 380,48
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 448,51
B Saldrio educagdo 2,50% RS 56,06
C SAT 6,00% RS 134,55
D SESC ou SESI 1,50% RS 33,64
E SENAI - SENAC 1,00% RS 22,43
F SEBRAE 0,60% RS 13,46
G INCRA 0,20% RS 4,49
H FGTS 8,00% RS 179,41
Total 2.2 39,80% RS 892,55
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte 22 RS$ 9,30 RS 297,47
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 46,38 RS 1.020,36
C Assisténcia médica e familiar RS 209,40 RS 209,40
D Assisténcia Odontolégica RS 14,28 RS 14,28
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (IN 147/2026) RS 526,64 20,00% RS 105,33
Total 2.3 RS 1.650,62
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 380,48
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 892,55
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.650,62
TOTAL MODULO 2 RS 2.923,65

G&E Servigos Terceirizados LTDA

CNPJ 08.744139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com
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SERVICOS

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 20,10
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 1,61
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 15,79
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 92,84
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 36,95
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 175,64
TOTAL MODULO 3 R$ 342,93
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 465,43
B Auséncia Legais 0,83% RS 42,57
C Licenga Paternidade 0,69% RS 35,39
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 50,77
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 69,24
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% R$ 663,40
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 R$ -
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 663,40
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 R$ 663,40
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 258,00
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 283,79
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 303,79
B Lucro 10,00% RS 637,97
C Tributos 14,25% R$ 1.166,19
C.1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% R$ 135,03
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 621,97
C.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 409,19
C.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 2.107,95
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Maddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 2.923,65
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 342,93
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 283,79
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 6.075,86
F | Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.107,95
Valor total por empregado RS 8.183,81
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar gtd pessoas/posto) 8.183,81
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SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N2 do Processo

02000.002158/2026-97

N2 da Licitagdao

Empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)
A Data de apresentag3o da proposta (dia/més/ano): 05/08/2026
B Municipio/UF: Brasilia /DF
C CCT (REFERENCIA) Sindiservicos-DF
D Ano, Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT 2026/2026
E Nimero de meses de execugdo contratual: 24
IDENTIFICACAO DO SERVICO
TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE MENSAL A CONTRATAR
Encarregado-Geral Posto 1
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio Administrativo
2 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 4101-05
3 Salario normativo da categoria profissional RS 4.418,68
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Encarregado-Geral
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 2026
6 Quantidade (n? de trabalhadores) 1
MODULOS
| Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio base RS 4.418,68
B Adicional de periculosidade RS -
C Adicional de insalubridade RS -
D Adicional Noturno + Prorrogagdo Jornada Noturna RS -
E Hora noturna adicional RS -
E Feriado Trabalhado (Stimula 444 TST)
F Outros (especificar): RS -
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13 @ Salario 8,33% RS 368,22
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 534,66
Total 2.1 20,43% RS 902,88
Submdédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des.
2.2 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 1.064,31
B Saldrio educagdo 2,50% RS 133,04
C SAT 6,00% RS 319,29
D SESC ou SESI 1,50% RS 79,82
E SENAI - SENAC 1,00% RS 53,22
F SEBRAE 0,60% RS 31,93
G INCRA 0,20% RS 10,64
H FGTS 8,00% RS 425,72
Total 2.2 39,80% RS 2.117,97
Submédulo 2.3 - Beneficios M is e Didrios.
2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte 22 RS$ 9,30 RS 144,08
Al Desconto Transporte 6,00% RS -
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 22 RS 46,38 RS 1.020,36
C Assisténcia médica e familiar RS 209,40 RS 209,40
D Assisténcia Odontolégica RS 14,28 RS 14,28
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS 3,78 RS 3,78
F Reembolso-Creche (IN 147/2026) RS 526,64 20,00% RS 105,33
Total 2.3 RS 1.497,23
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias RS 902,88
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 2.117,97
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.497,23
TOTAL MODULO 2 RS 4.518,08

G&E Servigos Terceirizados LTDA
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 37,53
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 3,00
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,33% RS 29,49
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 173,37
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 69,00
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,67% RS 327,98
TOTAL MODULO 3 R$ 640,37
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A Férias 9,08% RS 869,12
B Auséncia Legais 0,83% RS 79,49
C Licenga Paternidade 0,69% RS 66,08
D Auséncias Maternidade 0,99% RS 94,81
E Auséncia por Acidente de trabalho 1,35% RS 129,29
F Outros (especificar) RS -
Total 4.1 12,94% RS 1.238,79
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo NAO HA RS -
Total 4.2 R$ -
Quadro-resumo do médulo 4 - Custo de reposicdo do profissional ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 1.238,79
4.2 Intrajornada NAO HA RS -
TOTAL MODULO 4 RS 1.238,79
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes/EPIs RS 230,00
B Materiais RS -
C Equipamentos RS 25,79
D Outros (especificar) RS -
TOTAL MODULO 5 RS 255,79
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% RS 553,59
B Lucro 10,00% R$ 1.162,53
C Tributos 14,25% R$ 2.125,09
C.1 Tributos federais (especificar):
C.1.1 PIS 1,65% R$ 246,06
C.1.2 COFINS 7,60% R$ 1.133,38
C.2 Tributos estaduais (especificar):
C.2.1 ISS 5,00% R$ 745,65
C.3 Tributos municipais (especificar):
TOTAL MODULO 6 RS 3.841,20
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) RS
B Maddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 4.518,08
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 640,37
E Moédulo 5 — Insumos Diversos RS 255,79
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 11.071,71
F | Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 3.841,20
Valor total por empregado RS 14.912,91
Valor Total Mensal de 1 Posto (considerar gtd pessoas/posto) 14.912,91

G&E Servigos Terceirizados LTDA
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SERVICOS

&
RELOGIO DE PONTO DIGITAL LEITOR BIOMETRICO VIGENCIA: 24 MESES
VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA Q(l;:'nglz DEPRECIACAO U":':\TL;RF: o PARA A
VIGENCIA DE 24 MESES
1 | Controle de Ponto Digital unidade 1 24 RS 5.200,00| R$ 216,67
por aplicativo
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL CONTRATADO: | RS 1,46
VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA AR PROFISSIONAIS U:?I!.E:I o PARA A
VIGENCIA DE 24 MESES
2 Bobina para Ponto Pe 24 148 RS  150,00| RS 3.600,00
Biométrico
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL CONTRATADO: | RS 24,32
TOTAL GLOBAL CONTROLE DE PONTO RS 25,79 |

ATENGAO: DESTA PLANILHA RESULTA O PREGO MENSAL, POIS COMPOE A PLANILHA MENSAL DE CADA POSTO DE TRABALHO |

G&E Servicos Terceirizados LTDA
CNPJ 08.744.139/0001-51

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70,632-220
(61) 3447-2837 | www.geservicos.com
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Meméria de Célculo - IN 147/2026

Total empregados
Percentual

Valor unitario

Custo total

Custo médio por empregado

G&E Servigos Terceirizados LTDA
CNPJ 08.744139/0001-51

148
20,00%
RS 526,64
RS  15.588,54
RS 105,33

SAAN Quadra 02 Lote 1140, Brasilia DF, CEP 70.632-220

(61) 3447-2837 | www.geservicos.com



SERVICOS

Q i de pecasde 1 | Qi i anual de pecas L
2 q Valor Unitario de
N . (um) conjunto completo | por posto - (2 conjuntos por Valor Total de
Posto Descrigdo Especificagdo B N cada peca de "
por posto - Cada 6 (seis) ano contém as seguintes N uniforme
uniforme
meses pegas)
Exclusivo para: Tecido: Poliéster e elastano; Cor: preta; Fechamento: 2 botdes; Bolsos: 2
Blazer Recepcionista, embutidos com lapela; Modelo: esporte fino, com gola em “V”.
Secretdria Executiva, 1 2 RS 280,00 | RS 46,67
J Secretdria Executiva [ Tecido; Microfibra; Cor: preta; Fechamento: 2 bot6es; Bolsos: 2 embutidos com
Paleto Bilingue )
lapela; Modelo: esporte fino.
CALCA: Microfibra (mesmo tecido do blazer, quando aplicavel); Cor: preta;
. . . Fechamento: ziper; Modelo: esporte fino. OU
Assistente Administrativo, B 5 -
o ) Calga/Saia Social SAIA:Tecido: Poliéster e elastano; Cor: preta; Fechamento: ziper; Modelo: 2 4 RS 120,00 | RS 40,00
Técnico em Secretariado, L 3 o
- classico. C/C MEIA-CALCA ou MEIA-3/4 (Tecido: 100% poliamida; Cor: preta;
Recepcionista, ;
P . Modelo: social.)
Secretdria Executiva, "do: Algods e b — el l
Secretéria Executiva Bilingue e Camisa Social Tecido: Algodo e poliéster; Cor: branca, sem transparéncia; Modelo: social; 3 6 RS 150,00 | R$ 75,00
Colarinho: em “V”; com mangas longas.
Encarregada Geral -
Meia 100% poliamida; Cor: preta; Modelo: social. 2 4 RS 33,00 | RS 11,00
Cinto Material: couro ou material sintético de boa qualidade; Cor: preta 2 4 RS 57,00 | RS 19,00
Gravata Tecido: 100% poliéster; Cor: preta; Modelo: tradicional. 2 4 RS 35,00 | RS 11,67
MASCULINO: Couro legitimo; Cor: preta; Modelo: social ou esporte fino; Solado
Sapato de borracha; Fechamlentc em cadargo. OU 2 4 RS 220,00 | RS 73,33
FEMININO: Couro legitimo; Cor: preta, lisa e com brilho; Modelo: scarpin ou
estilo boneca; Salto entre 3cm e 5 cm.
Calcas Calcas compridas, tipo jeans, 2 4 RS 110,00 | R$ 36,67
Camisa de Malha Tecido: Algoddo ou mistura algod3o e poliéster; Cor: azul escura; Modelo: gola 3 6 RS 85,00 | RS 12,50
polo, mangas curtas.
Agasalho Agasalho tipo jaqueta, fechado & frente com ziper, cor preta. 1 2 R$ 350,00 | RS 58,33
Calgado Pares de calcado, tipo bota de raspa, com bico rigido ou de silicone (interno), 1 2 RS 12000 | RS 20,00
cor preta.
Meias Pares de meia algod&o cano longo, cor preta. 3 6 RS 30,00 | RS 15,00
Carregador(a) e (a) - . ——
Cinto Cintos em lona, tipo militar tético, cor preta 2 4 RS 39,00 | R$ 13,00
Luvas Par de luvas de seguranca para prote¢do das mdos contra agentes cortantes e 1 2 RS 95,00 | RS 15,83
perfurantes
Equipamentos Protecdo Individual Equlp.amentcs de protegdo |r|d|v|iiua| — EPI’s inerentes as fungdes e atividades 1 2 RS 120,00 | RS 20,00
exercidas nos termos da Legislagdo de Seguranca de Trabalho.
Cinta Cinta postural de seguranca (Posto Carregador) 1 2 RS 220,00 | RS 36,67

Encarregada Geral

Recepcionista

Secretari

Carregador(a)

POSTO VALOR UNITARIO (POR PESSOA)
Assistente Administrativo
 Técnico em Secretariado RS 230,00
Executiva RS 276,67
Secretaria Executiva Bilingue
RS 258,00

Montador(a)

G&E Servigos Terceirizados LTDA
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